Die emeis-Gruppe hat zum
01.03.2025 ein betriebliches Vor-
schlagswesen (BVW) eingeflhrt.

Das BVW ist ein Instrument fur
alle Mitarbeitenden, voll- und teil-
zeitbeschaftigte, Auszubildende,
Praktikanten und Werkstudenten
auf freiwilliger Basis, aktiv und
originell zur Weiterentwicklung
und Verbesserung des Unterneh-
mens beizutragen.

Es muss nicht unbedingt ,,die
Idee” oder ein komplexes Konzept
sein, sondern gerade die kleineren
Ideen sind es, die einen Unter-

schied machen und viel bewirken
kdnnen.

Sie sind der Experte aus lhrem
Arbeitsbereich, alle Vorschlage
sind ausdrucklich willkommen!

Verbesserungsvorschlage kdnnen
alle betrieblichen Sachverhalte
sein, und zwar nicht nur tech-
nische Ablaufe, sondern auch
Arbeitssicherheit, Gesundheits-,
Umwelt-, Hygiene- und Brand-
schutzvorsorge, fachliche und
menschliche Beziehungen, soziale
Aspekte, oder Darstellung des Un-
ternehmens. Wichtig ist nur, dass
sie einen betrieblichen Bezug

1. Dokumentieren einer Idee - Erfassung von
Verbesserungsvorschlagen im Formular
fiir den Verbesserungsvorschlag

2. Beurteilung einer Idee im Bewertungsaus-
schuss auf Machbarkeit und Nutzen sowie

das Treffen einer Umsetzungsentschei-

dung

Umsetzung der Idee

4. Nachverfolgung der Idee in Bezug auf

den realisierten Nutzen

Gibt es zeitliche Einschrankungen fiir die Ein-
reichung von Verbesserungsvorschlagen?

erme/s Qualitatsmanagement
Internes Dokument - Nicht fur die Offentlichkeit gedacht

aufweisen.

Eine Verbesserung liegt vor, wenn

e eine Verbesserung gegenlber
dem bisherigen Zustand er-
reicht wird,

e eine EinfUhrung rentabel ist,

e diese die Sicherheit & Res-
sourcen erhoht,

e der Zusammenarbeit dient,

e das Unternehmensansehen
steigert

Wo kann ich einen Verbesserungs-
vorschlag einreichen?

FUr das Vorschlagswesen ist Nancy Spark vom
Qualitdtsmanagement verantwortlich. Hier
kénnen die Verbesserungsvorschlage einge-

reicht werden.

Das entsprechende Formular fir den Verbes-

serungsvorschlag finden Sie auf der Home-
page oder scannen Sie diesen QR-Code:




